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RESUMO  
Em síntese o presente artigo investiga a implicação da contribuição da aprendizagem industrial para 
a empregabilidade dentre os jovens aprendizes pelo sistema SENAI à sua abordagem de fabricação de 
valor para a indústria e a sociedade. Por ser um sistema bastante unificado de acesso ao 
conhecimento no âmbito do trabalho, os jovens conseguem uma indispensável oportunidade para o 
crescimento pessoal, e econômico para eles assim como para o seu país, melhorando sua condição de 
vida, e aperfeiçoando suas profissionalidades. Inclusivamente, demonstra a aplicação dos seus 
recursos e a contribuição para o aumento da competitividade industrial e equidade social. Sendo um 
meio de acesso gratuito e bastante eficiente para a inserção do jovem e até mesmo do adulto ao 
mercado de trabalho industrial. 
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INTRODUÇÃO 

O Senai, assim nomeado serviço nacional de aprendizagem industrial é um 

instrumento de capacitação e instrução de pessoas para o mercado de trabalho, criado na 

segunda metade do século xx visa fornecer mão de obra qualificada para o mercado de 

trabalho. Sua criação provem do decreto presidencial de Getulio vargas, e se encontra 

ampararada pela constituição federal que estava em vigor, sua missão era garantir a 

supremacia da industria nacional, e assim permitir que o mercado industrial brasileiro fosse 

desenvolvido. 

A frente de seu tempo visava elaborar e executar programas de educação 

profissional e contribuir para o desenvolvimento tecnologico da industria, atuando para a 

introdução do cidadão ao meio indutrial, dando transparência à sua abordagem de produção 
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de valor para a industria e também para a sociedade, Inclusivamente, pois demonstra a 

aplicação de seus recursos e a aplicação para competitividade industrial e equidade social. 

Sendo um meio de acesso bastante eficiente para todos trabalho ao mercado sendo este um 

dos cinco miores complexos de educaçao profissional tecnológica do mundo e o maior da 

américa latina.  

Em 2021, o SENAI/DRMG forneceu ao mercado de trabalho 76% dos alunos egressos 

dos crusos técnicos para suprir as necessidades da indutria para contar com seus 

profissionais de exelência para os quadros de colaboradores (Relatório de Gestão SENAI 

2021, Brasil 2021) 

Observando as tais circunstâncias, o presente artigo aborda informações sobre o 

âmbito das políticas públicas voltadas à educação, neste caso o SNEAI, que foi e ainda é uma 

das mais importantes iniciativas políticas já criadas. Contudo, como irá atuas para beneficar 

o jovem da sociedade a ingressar ao mercado indutrial e trabalhista. 

 

OBJETIVO GERAL 

Anos depois o SENAI se tornou uma maquina de inovação e capacitação industrial, 

por meio do desenvolvimento de programes e projetos oferece programas adequados as 

diferentes necessidades da industria, contribuindo assim para o seu fortalecimento e 

desenvolvimento pleno e sustentável do país. A entidade é um dos maiores polos de geração 

e disseminação de conhecimentos aplicados ao desenvolvimento e ao meio industrial do 

Brasil. 

Seu grandiosíssimo objetivo perdura até a atualidade, ajudando a indústria brasileira 

a se desenvolver e agregar valor aos jovens aprendizes que terão a oportunidade de fazer 

parte de cargos antes nunca pleiteados a iniciantes, além de contar com técnicas avançadas 

e tecnológicas para a aplicação dos seus objetivos. 

 

IMPORTÂNCIA E JUSTIFICATIVA 

A industria nacional se encontrava sucatiada, pois não possuia a inovação tecnológica 

do mercado internacional, sendo assim, o SENAI surge como o meio para estimular a 

inovação industrial por meio da educação, consultoria, pesquisa aplicada e serviços técnicos 

e tecnológicos que são a base para a competitividade das empresas, industrias e também do 
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Estado nacional. Contribuindo asim para a incerção de mão de obra para o mercado 

de trabalho. 

METODOLOGIA 

A metodologia SENAI, assim chamada MSEP (metodologia SENAI de educação 

profissional) foi desenvolvida visando ser extremamente eficiente para a demanda 

industrial, segue padrões inovadores, visando sempre estar preparada para o futuro e 

alimentando a indústria Brasileira com êxito.  

Encontra-se amparada pelo modelo industrial alemão, e com mais de 20 anos de 

existência a MSEP é o cerne da ação pedagógica valorizando o contexto e significado para o 

aluno direcionando as ações educacionais do SENAI, se encontra alicerçada em três pilares 

essenciais para o programa, sendo eles: Elaboração do Perfil Profissional; Definição de 

desenho curricular; Definição da prática pedagógica. (Metodologia SENAI de Educação 

Profissional (MSEP). Senai-ce.org.br, 2021. Disponível em: https://www.senai-ce.org.br/o-

senai/137880/metodologia-de-educa%C3%A7%C3%A3o. Acesso em: 27 out. 2022.) 

 

 
Perfil Profissional 

 

O Perfil Profissional é a descrição do que idealmente o trabalhador deve ser capaz de 

realizar no campo profissional correspondente a uma ocupação. É o marco de referência 

para o desenvolvimento profissional. 

 

Definição do Desenho Curricular 

 

O Desenho curricular é o resultado de um processo que visa atribuir competências 

profissionais as quais o mercado de trabalho necessita, proporcionando assim que o 

profissional possua aquilo que o mercado precisa, sendo assim.  

É neste pilar que são estruturados, organizados e padronizados os cursos do SENAI 

sendo a sua carga horária, unidades curriculares e conhecimentos a serem estudados no 

curso. Assim, o resultado do Desenho Curricular é o plano de curso relacionado a 

necessidade da indústria. 
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Definição da prática pedagógica 

 

No pilar da Prática Pedagógica são estabelecidas as ações didático-pedagógicas que, 

de forma integrada e complementar, são empregadas para o desenvolvimento dos 

processos de ensino e de aprendizagem.  

 

 

 
Capítulo 2: O Sistema SENAI 

 

o SENAI, um sistema criado em 1942 pela Confederação Nacional da Indústria (CNI), 

por meio do Decreto-Lei n° 4048/42, amparado pela Constituição de 1937 – em seu artigo 

129. Que visava elaborar e executar programas de educação profissional e contribuir para o 

desenvolvimento tecnológico da indústria brasileira. Com essa finalidade e protegidas pela 

legislação, surgem as escolas de aprendizagem criadas pelas indústrias e os sindicatos 

econômicos. Auxílios e subsídios voltados às escolas pelo Poder Público seriam 

determinados pela atuação do Estado nessa relação, mesmo não sendo parte do Estado. Isso 

pois, começara uma coparticipação das entidades com a União. (Relatório de Gestão SENAI, 

2021) 

Segundo a Constituição Federal da República “A educação, direito de todos e dever 

do Estado e da família, será promovida e incentivada com a colaboração da sociedade, 

visando o pleno exercício da cidadania e a qualificação para o trabalho.” (C.F. 1988, p. 63, 

Brasil 2021). Portanto, o Estado comissiona na atribuição de concretizar políticas que 

concedam auxílio ao desenvolvimento da sociedade . O SENAI foi uma delas, num tipo de 

parceria público-privada. 

Para desenvolver nossos compromissos com a indústria, contamos com as receitas 

provenientes de contribuições compulsórias mensais, garantidas pelo Artigo 1º do 

DecretoLei nº 6.246/1944 e pelo Decreto-Lei 2.318/1986 que preveem que as empresas 

recolham para o SENAI 1,0% da folha de pagamento, combinado com o Artigo 6º do 

Decreto-Lei nº 4.048/1942, que prevê que as empresas com mais de 500 funcionários 

recolham 0,2% ao SENAI/DN. 
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Sistema SENAI, Contribuição sobre a folha de pagamento 

 

 

 

 

 

 

 

Fonte: GFIN SENAI/RR (2021). 

 

Capítulo 3: Inserção de jovens ao mercado de trabalho pelo sistema SENAI 

A aprendizagem industrial possui um valor imenso para a empregabilidade entre os 

jovens aprendizes. O Governo através da lei do aprendiz (lei 10.097/2000), vem 

implementando políticas de geração de emprego para jovens de 14 a 24 anos, no intuito de 

fomentar a geração de emprego nessa faixa etária, reduzindo assim a desigualdade social, 

pois assegura oportunidades de desenvolvimento e emprego para a sociedade. 

Sabemos que o acesso à educação favorece a cidadania, e apesar de existirem 

diversas formas de se chegar ao conhecimento, e fato que quanto mais educação se possui 

maiores são as suas chances de galgar altos postos de trabalho, sendo assim percebemos o 

resultado positivo que esse programa aponta na transformação da vida profissional dos 

jovens que realizaram os cursos técnicos, infelizmente a maior dificuldade do jovem de 

ingressar ao mercado de trabalho é justamente a qualidade das vagas, com poucas opções 

eles acabam se submetendo a empregos provisórios ou de baixa remuneração.  

Infelizmente existe uma barreira muito densa nestas áreas, seja coorporativa ou 

industrial pois como o jovem tem a produtividade inferior ao trabalhador já adulto, sua 

contratação só irá acontecer se for vantajosa para o empregador seja através da redução de 

impostos trabalhistas ou de qualidade profissional. É justamente nesse último quesito que o 
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SENAI atua com maestria, pois como fornece a indústria um profissional com pouca idade, 

com bastante energia e vontade de crescer dentro da instituição e que chega ao mercado 

com uma instrução profissional de altíssima qualidade. 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Percebemos que o programa SENAI de aprendizagem industrial tem um papel muito 

além daquilo que foi mencionado acima, sendo um dos cinco maiores complexos industriais 

do mundo, sendo o alicerce de inovação e capacitação proporcionando um excelente 

mecanismo de capacitação de jovens e adultos, facilitando sua entrada no mercado de 

trabalho, já gabaritados de uma profissão que foi cuidadosamente selecionada como 

essencial para o mercado industrial.  

Mencionamos também o papel do SENAI na criação de renda para jovens, também 

no combate à desigualdade social, em suma o SENAI contribui tanto para a modernização e 

crescimento industrial que percebemos com veemência que se não fosse ele nossa indústria 

não estaria no seu patamar de inovação e desempenho mundial.  
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